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| A palyazat célja

A Magyar Tudominyos Akadémia (a tovabbiakban: MTA) elndke a Lendiilet program keretében
palyazati felhivast tesz kozzé 2014-ben indulé kutatécsoportok létrehozasira az MIA
kntatikigpontiaiban, kutatiintézeterben (a tovabbiakban: akadémiai intézmények) és a hagas egyeterneren
(a tovabbiakban egyiittesen: kutatohely). A Lendiilet program célja az akadémiai intézmeények és
egyetemi kutatisok dinamikus megujitasa nemzetkozileg kimagasld teljesitményll kutaték és
kiemelkedd fiatal tehetségek kiilfoldeol t61ténd hazahivasaval, illetve itthon tartasaval. A Lendilet
program a kivalésag és a mobilitas egylittes timogatisara irdnyul, ennek megfeleléen célja, hogy
forrist biztositson a befogadé intézményekben 4] téma kutatisira alakuld kutatécsoportok
szamara, nem pedig mir meglévd csoportok tovabbi timogatisa. Az ) Lendilet-kutatocsoportok
tamogatasara 2014-ben rendelkezésre allo 400 M Ft-bdl megkézelitéleg 10-12 4j kutatdcsoport
mdithat6. A teljes timogatisi id6szak — a jelen palyazati kiirasban és a timogatasi szerz6désben
foglaltak szerint — maximum 5 év.

Részvételi feltételek

1. Lendilet-kutatoécsoport vezetésére tudomanyos fokozattal rendelkezé kutaték -
életkoruknak és tudomdnyos teljesitményiiknek megfeleléen — az alabbi kategéridkban
palyazhatnak:

Lendiilet I. — Onall6 kutatéi palyat kezdék kategoridja: olyan 38 év alatti, kiemelkedd
és folyamatosan névekvd teljesitményt mutatd fgéretes fiatal kutaték, akik vallaljak, hogy a
Lendilet program keretében végzett kutatasaik sorin, vagy annak befejezésekor palyaznak
az Hurdpai Kutatasi Tanacs (ERC) ,,Starting” vagy ,,Consolidator” kategoriajaban.

Lendiilet II. — Sikeres $nalld kutatdi palyat folytaték kategdriaja: olyan 35-45 év
kozottl, nemzetkézileg is elismert, tartdsan kiemelkedd és novekvd teljesitmeényd vezetd
kutaték, akik vallaljdk, hogy a Lendiilet program keretében végzett kutatasaik soran, vagy
annak befejezésekor palyaznak az Eurépai Kutatasi Tanics (ERC) ,,Consolidator” vagy
»Advanced” kategdriajiban.

Mindkét kategoriaban egyarant lehet palyizni akadémial intézményekbe és hazai
egyetemekre 1s. A Lendilet I. és II. kozotth valasztast a palyizéknak a kutatShely
vezetdjével  egyeztetve  kell mérlegelniik.  IKorhatir-kedvezmény az  MTA
esélyharmonizacios keretprogramjaban foglalt feltételeknek megfelelGen kérhetd.

2, A felhfvasra torténd jelentkezést a kutatéesoportot befogadé akadémial intézmeény vezetdje
vagy a befogadd egyetem rektora és a csoport megalakitisira és vezetésére palyazé kutatd
kézdsen nydjthatja be.

3. A pilyazatban kizarélag j vagy a kutatShelyen legfeljebb 10 éve kiemelkedd eredménnyel
muvelt kutatasi témara lehet tamogatast kérmi. A kutatdst témanak olyan, nemzetkozi
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érdeklédésre szamot tartd, igéretes kutatasi iranyba kell illeszkednie, amelynek
eredményességi mutatdja — nemzetkozi értékelés szerint — kivald, és az utdbbi 5 évben
folyamatosan névekedett. Ennek részletezésére a palyazatban kilon ki kell térni. Az
elbiralas soran a természettudomanyok, a muszaki tudomanyok és az élettudomanyok
tertiletén elonyt élveznek a kisérlett témaja palyazatok.

4, A leend6 kutatocsoport-vezetokkel szemben elvaras, hogy az elkovetkez6 10-15 évben
aktiv kutatéi és kutatasvezet6i munkat végezzenek, és a Lendilet-tamogatas ideje alatt, vagy
végén ERC (esetleg mas nemzetkozi) kivalésagi palyazatot nyerjenek el, vagy H2020
nagypalyazat konzorciumi témavezetol legyenek. Ugyancsak elvaras, hogy a tervezett
kutatdis mind tudomanyos, mind palyazati szempontbdl névelje a  kutatohely
versenyképességét.

5. A Lendilet II. kategériaban kotelez6, a Lendilet I. kategériaban elényt jelent6 palyazati
feltételek:

a) A palyazo szakteriiletének nemzetkozileg elismert tudomanyos muhelyeiben szerzett
tudomanyos fokozat, posztdoktori kutatasi tapasztalat és kutatol vagy oktator allas.

b) A palyazé 6nalld tudomanyos eredményeit szakterilete vezeté tudomanyos
folyoirataiban folyamatosan kozolte és kozli, tobb alkalommal volt tudomanyos
konferenciak meghivott el6addja, és mar nyert el sajat jogon kutatasi palyazatot.

6.  Nem nytjthat be Lendiilet palyazatot teljes allast egyetemi tanari kinevezéssel rendelkezé
kutato.

7. A palyazé jelenlegi kutatohelyén végzends Lendilet-projektre palyizatot csak kivételesen
indokolt esetben, s kizarélag uj kutatasi téma elinditasara nytjthat be.

A palyazat benyujtasa

A palyazatokat 2014. januir 15-t6l angol nyelven lehet benyujtani a Lendilet elektronikus
palyazati  rendszeren  keresztil  (https:/palyazat.mta.hu/lendulet/).  Bolcsészet-  és
tarsadalomtudomanyi tertileten a palyazat — kilon indoklassal — magyar nyelven is benyugjthato. A
palyazoknak el6zetesen nevik, tervezett befogadd kutatohelyik és palyazatuk témajanak
megjelolésével jelentkeznitik kell a lendulet@titkarsag.mta.hu e-mail cimre kuldott levélben,
melynek alapjan értesitjik az elektronikus beadassal kapcsolatos tudnivalokrol. A palyazati
anyagok feltoltésének hatarideje 2014. februar 11. 12.00 (kézép-eurdpai idé szerint).

A befogado kutatohely vezetdje és a kutatohely gazdasagi vezetdje altal alairt, a 3. sz. mellékletben
szereplé nyilatkozatot postan is kérjik elkildeni az MTA Titkarsaga cimére (1051 Budapest,
Nador utca 7.). A postabélyegz6 legkésobbi datuma 2014. februar 12. lehet. A boritékon fel kell
tintetni: ,,Lendulet-palyazat 2014”. A palyazat benyujtasaval kapcsolatos kérdésekben az MTA
Titkarsaga munkatarsai adnak tdjékoztatast a lendulet@titkarsag.mta.hu e-mail-cimen, illetve a
+36 1 411 6262 telefonszamon.

A palyazati anyagnak tartalmaznia kell:
Weblapra tirténd feltiltéssel:

1. a palyazat adatait (palyazat cime, kategoriaja, tudomanyterilete, kulcsszavai);
2. apalyazo adatait (allampolgarsag, tudomanyos fokozat, jelenlegi munkahely, elérhetGség);

3. a tervezett projekt rovid &sszefoglalojat (maximum fél oldal Times betatipussal, 12 pt
betimérettel, szimpla sortivolsaggal);



10.

11.

az Otéves futamideji kutatasi program rovid lelrdsat (maximum 5 oldal Times betttipussal,
12 pt betimérettel, szimpla sortdvolsiggal);

az elsé hirom évre vonatkozd feladatok megoldasanak részletes munkatervét éves
bontisban (maximum 20 oldal Times betlitipussal, 12 pt betGmérettel, szimpla
sortavolsaggal);

az Ot évre Osszesitett koltségtervet éves bontiasban (a 2. sz. melléklet tartalma szerint),
szOveges indoklassal ellatva;

a kutatdsi terv személyi és intézmeényi eldzményeit: a kutatas vezetdjének és meghatirozéd
résztvevSinek szakmai énéletrajzat, publikicidinak listajat, a palyazé kutatd publikacids és
tudomanymetriai adatait (az 1. sz. melléklet tartalma szerint);

intézmeényi allisfoglalast (maximum 1 oldal terjedelemben) arra vonatkozdan, hogy a
tetvezett kutatis hogyan illeszkedik a kutatékozpont/kutatdintézet/egyetem stratégiai
terveibe, miért ezt az irdnyt timogatjiak. Helyben maradasra torténé pilydzat esetén itt
kérjitk annak indoklasat, hogy a palydzdé miért jelenlegi kutatdhelyén végzendS Lendiilet-
projektre nyGjt be palydzatot, pilydzata miben kilonbozik mas (pl. OTKA) kutatast
témapalyazatoktdl;

a kutatShely felszereltségének, tudomdnyos kapacitdsanak, valamint annak bemutatisit,
hogy a befogadd intézmény mivel jirul hozza a tervezett kutatis eredményes
végrehajtisihoz (amennyiben a befogadé kutatdhely a témdra anyagi erbéforrasokat
csoportosit at, annak pontos bemutatisat (lehetGség szerint a 2. sz. melléklethez hasonld
tablazatban);

hirom olyan elismert kutatd ajanlasit, akik nem dllnak munkavégzésre iranyuld
jogviszonyban a befogadd kutatohellyel;

a palyazé benyujtott ERC palyazatanak megnevezését, a palyazat benyijtisinak évét és a
mindsitést, és/vagy mir elnyert ERC palydzatinak téméjat, kezdési és befejezési évét
amennyiben ezekkel rendelkezik;

Eredeti dokumentum benyijtasival:

A 3. mellékletben szerepld, a kutatdhely vezetGje és gazdasigi vezetSje altal alairt
nyilatkozatot.

A foglalkoztatassal kapcsolatos szabalyozasok és az ahhoz benyjtandé okiratok, adatok
felsorolasa az MTA hivatalos honlapjan érhetd el.

A benyGjtott palyiazat anyagot az MTA Titkarsaga Kutatdintézeti Féosztalya ellendrzi.
Amennyiben a palyazat nem felel meg a kifrasban foglalt formai feltételeknek, hidnypotlasra
szolitjdk fel a palyazot az iltala megadott e-mail cimen, a palyazati hatanddt koveto
5 munkanapon belil. A hidnypétlist a palyazénak a felhivas kézhezvételét kovetd
5 munkanapon belil kell teljesitenie. Hianypdtlasta egy alkalommal van lehetdség. A
hidnypotlast hataridére nem teljesitd palyazatok érvénytelennck mindsilnek, és nem

kerilnek elbiralisra.

A benyujtott palyazatok elbiralasa

Az elbirilds sorin elényt élveznek a jelenleg kilftldoén tevékenykedd, hazatelepilni kivand
kutatdk, valamint a jelenlegi munkahelylikedl mashova palyazdk. Eldnyt jelent tovabba, ha a
kutatdcsoport megalakitasakor a befogadd kutatohely frasbeli kotelezettséget vallal, hogy az
elnyert akadémial timogatist a lehetd legnagyobb mértékben kiegésziti sajit gazdasigi és



humanerdforrisaibdl (pl. kordbbi kevésbé sikeres kutatisi téma forrdsainak Atcsoportositasa,
célmiiszer beszerzése).

Az értékelés két szakaszban torténik. Az elsd szakaszban a formailag érvényes palyazatokrol
legalibb hirom, az MTA elndke 4ltal felkért szakember anonim birdlatot készit. A birildk
szbvegesen értékelik és megadott szempontok szerint pontozzik a beadott pélyazatokat. A
szOveges értékelésben a biralonak egyértelmilen nyilatkoznia kell arrdl, hogy tamogatisra
javasolja-e a pilydzatot, és redlisnak tartja-e a kért timogatisi Osszeget. Ha a kért Gsszeg a birdld
véleménye szerint nem redlis, javaslatot tehet az Gsszeg médositisara. A palyazati kiirasban elonyt
jelentd feltételeket a birdlok (majd a zstri is) érvényesitik.

Pontozasos értékelés
A) A kutatdsi program Atfogd szakértdi értékelése, a téma fontossiga, Miszeriisége, nemzetkodzi jelentSsége,
valamint a vithatd eredményesség és megvaldsithatdsdg szempontjai alapjin (1. Részvételi feltételek 3. pontja).
Itt lehet figyelembe venni a kutatds gazdasigi hasznosithatdsigat, fejlesztési lehetéségeit / a kutatisok
relevancidjat a jelen tdrsadalmi viszonyok kézétt / a kutatisok hozzdjiruldsit a nemzeti kulturilis 6rokség
megGrzéséhez. A hdrom megkézelités kozil értelemszeriien az adott pilyizatra vonatkozét kell figyelembe
venni. (Maxirmnm 40 pont)
BY A pilyizé eddigi tudomdnyos tevékenységének értékelése (I 1. sz. melléklet). A tudomdnyos tevékenység
értékelésénél a pdlydzd legelentésebb tudominyos eredményét, hivatkozdsainak szamdt, publikicids
tevékenységének szerkezetét és publikiciéinak szamat az itt felsorolt fontossigt sorrendben kérilk figyelembe
venni. (Masiwam 10 pont)
C) A palyazd utolsé 5 évi (20092013 kozdtt) tudomidnyos teljesitményének B} pont szerinti értékelése,
(Maxinmm 20 pont)

D) A pilydzé 6nilld pilyizati tevékenysége az elmilt 5 évben. Rdascimmm 10 pont)

E} Annak értékelése, hogy a palydzé eddigi tudomanyos és palyazati eredmeényet alapjin a pdlydzat mennyire
néveli a kutatdhely versenyképességét. (Maximuns 10 pont)

F} A kutatdhely felszereltségének, tudominyos kapacitisinak és annak megitélése, hogy a kutathely

kételezettségvallaldsiban leitt, a pilydzat céljaira dtcsoportositandd emberl és/vagy anyagi eréforrdsal milyen
mértékben segitk el a palyAzati tervben lefrt kutatis eredményes megvaldsitdsat., (Maximum 10 pont)

A maximdilis pontszdmot a birdlék minden birdlati szempont esetében kiilén indokoljdk.

OJ‘I{HE}! maxcimnns: 100 pont
Sziveges értékelés

G) A fenti A)-F) pontok széveges értékelése (egyenként szokozokkel dtlagosan legfeljebb 1500 karakter
terjedelemben).

H) Nyilatkozat arrél, hogy a birald timogatandénak tartja-e a palydzatot (igen/nem).

) Nyilatkozat arrél, hogy a birdlé redlisnak tartja-e az éves kéltségtervet. Amennyiben nem, de a palydzat
egyébként thmogatisra méltd, a birdld javaslatot tesz a felvézolt kutatdsi program megvaldsitasihoz sziikséges,
altala redlisnak tartott timogatdasi Osszegre.

A biralati eredményeket Gsszesitik. A misodik szakaszban az MTA elndke altal felkért és vezetett
nyilvanos értékelS zsri — az anonim biralok altal adott szdveges értékeléseknek, a pontszimok
atlaganak és szérisinak figyelembe vételével — értékeli a palyazatokat (pontszimmal, tekintetbe
véve a palyizati kifrasban el6nyt jelentd feltételeket), majd mindezek alapjan dont a timogatandé
palydzatokrdl és sorrendjiikrdl a beadisi hatarid6tdl szamitott 90 naptiri napon belil. A zsiri a
Lendilet programra rendelkezésre 4ll6 forrasbdl tamogatasban részesitheté palydzatok szdmanal
30%-kal tobb palyazatot rangsorol. A zstrinek lehetdsége van a Lendiilet I1. kategdniaban induld
palyazokat atsorolnt a Lendiilet I. kategdriaba. s_i; |




A palyizat elbirdlisanak eredményérdl a pélyazok irasbeli értesitést kapnak, és megkapjik a
palyazatukiol késziilt anonim biralatokat is. A dijazottak névsorat és a nyertes palyamivek cimét
az MTA honlapjin kdzzéteszi.

A nyertes palydzok timogatasanak feltételei J

A timogatas felhasznilisinak részletes feltételeit a befogadd kutatbhellyel évente kotott kilon
megallapodis rogziti. A timogatis folybsitasanak és felhasznalasanak részletes szabalyairdl,
valamint a jogosulatlanul igénybe vett tamogatis visszafizetésérdl a tamogatisi szerzbdés
rendelkezik.

Tamogatisi szerzGdést az akadémiai intézményekben miakoédd Lendilet-kutatéesoportok
vezetGivel az MTA Titkarsiga, az egyetemeken mikodSkkel az MTA  Tamogatott
Kutatocsoportok Irodaja (MTA TKI) kot.

A tamogatas mind az akadémiai intézményekbe, mind az egyeremekre sikerrel palyazok esetében
tartalmazza a kutatécsoport vezetSjének illetményét és annak jarulékait. A sikerrel palyazé
kutatéesoport-vezetd (amennyiben kordbban a befogadd intézménynél nem allt alkalmazasban)
legfeljebb 3 évre, hatarozott idejG kozalkalmazotti kinevezést kap, amely az alidbbiakban
részletezett értékelés alapjan 2 évvel meghosszabbithatd. A kutatdesoport vezetSjének illetménye
a Lendilet 1. kategéridban a jelenlegi tudominyos tanicsadéi munkakor 1. fizetést fokozata
garantilt illetményének misfélszerese (jelenleg 656 000 Ft/hd), a Lendilet 1I. kategéridban a
jelenlegi tudomanyos tandcsadéi munkakor 1. fizetési fokozata garantilt illetményének kétszerese
(jelenleg 875 000 Ft/hd). A Lendilet-nyertesek szerzddéskotés utin az MTA-tdl kapott mas
osztondijakeSl (pl. Bolyai-6sztondij) kotelesek lemondani. A befogadd kutatohely allomanyaba
tartozé jelentkezd esetén az akadémiai intézmény, illetve az egyetem csak a jelentkezd kinevezése
szerint, valamint a palyazatban megjelolt illetmény és jarulékai kilonbségét kapja meg a
tobbletfeladatok  teljesitésének Oszténzésére hatarozott idére megallapitott havi kereset-
kiepészitésként (egyetemeke esetén legfeljebb 5 éven at).

A tamogatas a palyazat alapjan magaban foglalhatja ezen felil — mind az akadémial intézményekben,
mind az egyetermeken — egy vagy tobb kutaté illetményét és annak jarulékait, a kutatas dologi és
rezsikiaddsait, tovabbd a kutatishoz szilkséges tirgyi eszkozOk beszerzésének fedezetét. A
tamogatas minimalis Gsszege évi 20 M Ft, maximalis Gsszege az 1. kategdridban évi 50, a IL
kategériaban évi 60 M Ft lehet.

A kutatocsoport munkajardl a befogadd intézmény vezetdje és a kutatdcsoport-vezetd koteles
évente kozos jelentést késziteni az MTA elndke szamara, aki a jelentést szakértGkkel és az
Akadémiai Kutatdintézetek Tandcsa (AKT) szakbizottsagaival értékeltetr, a vonatkozd fejezetet
iranyit6 szervi rendelkezésben foglalt eljarasban és feltételekkel.

Amennyiben a kutatdcsoport az értékelés szerint 3 év alatt nem ér el a célkitzésnek megfeleld
eredményeket, a csoport kiemelt tamogatasat az MTA elntke altal meghatirozott idépontban
(altalaban az értékelés tirgyévét kovetd év januar elsején) meg kell sziintetni. Bz akadéniiai
intézmményekeben miksdd kutatéesoportok esetében — az MTA-elndki dontés hatilyba 1épésétdl a 4.
projektév vépéip terjedd id8szakea — az alibbi timogatiscsokkentést jelenti: azon kutatocsoportok
esetében, amelyekben a kutatécsoport vezetje a palyizatot megelézden is az intézmény
allomanyaba tartozott, a témavezetS iletményét a korabbi (eredeti kinevezése szerinti); a
koribban nem a befogadd intézménynél alkalmazasban alldé kutatocsoport-vezetd esetén a Kijt.
besorolas szerintl sszegte kell cstkkenteni, tovabbi a dologl, a rezsi- és a kotelezettségvallalassal
nem terhelt beruhdzasi tamogatast a felére kell csokkenteni.



Amennyiben az egyetemeken a Lendilet-program keretében miik6dé kutatéesoportok elsé 3 évben
elért tudomanyos teljesitménye nem megfelel6, az MTA-elnoki dontés hatalyba lépésétdl a 4.
projektév végéig terjed6 idészakra vonatkozo tamogatasi Gsszegnek csak azon része hasznalhaté
fel, amely a kutatécsoport megsziintetéséhez szikséges.

Az otéves tamogatasi petiodus végén az MTA elncke szakértokkel elbiraltatja a kutatocsoport és
vezetdje tudomanyos teljesitményét. Az akadémiai intézményekben mikodé Lendiilet-kutatocsoport
vezetGje pozitiv birilat esetén hatirozatlan idSre sz6lo kozalkalmazotti kinevezést kaphat, az
MTA elnoke a csoport eredményességét, valamint a befogadd akadémiai intézmény tényleges
er6forras-atcsoportositasat is figyelembe véve dont a timogatas tovabbi mértékérsl. Amennyiben
az Otéves periddus végén az MTA a kutatdcsoport sikertelen mikodését allapitja meg, az MTA
elndke a palyazattal kapesolatos minden timogatast megvonhat az akadémiai intézmeénytdl.

Az otéves periddus végén az egyetemeken a Lendilet-kutatécsoport akadémiai tamogatasa az
értekeléstol fiiggetleniil megszinik.

A csoportok a tamogatas idétartama alatt kidolgozzak 6nallo tudomanyos programjukat, részt
vesznek TDK-dolgozatot készité hallgatok témavezetésében, PhD-hallgatok képzésében,
valamint sikeresen szerepelnek magyar és nemzetkozi palyazatokon.

Amennyiben a Lendulet-kutatocsoport vezetdje ERC-palyazatot nyer, lehetéség van a Lendulet-
Yy : P ) paly yet, g
projekt tamogatasi szerz6désének kozos modositasara

| Jogorvoslat

A palyazat formai érvénytelensége esetén a palyazo az értesitéstol szamitott 3 munkanapon belil
egy alkalommal, bizonyitékaival alatamasztott észrevétellel élhet az MTA  Titkarsaga
Kutatéintézett Fosztalyanal. Az észrevételt e-mailben (lendulet@titkarsag.mta.hu) lehet
benyljtani a palyazo, a palyazati azonositd és a dontés sérelmezése okanak megjelolésével
(szukség szerint a jogorvoslati kérelmet megalapozo okiratok csatolasaval), amelyet az MTA
Titkarsaga Kutatointézeti FSosztalya biral el, az elbiralas eredményérdl pedig a benyijtast kovetd
3 munkanapon belill értesitést kiild. A palyazat tartalmi elutasitisa esetén jogorvoslatnak helye

nincs. @

Budapest, 2013. november 20.

Palinkas Jézsef s. k.



1. sz melléklet

A PALYAZO TUDOMANYOS EREDMENYEIL PUBLIKACIOS ES TUDOMANYMETRIAI ADATAI /

Scientific results, publication- and scientometric data of the Applicant

Legjelentosebb mdominyos eredményének révid lefrasa (szokézokkel maximum 1000 karakter) /A brief deseription of the mest imporzant scientific
results of the Applicant (in maximum 1000 characters)

Tudeminyos mitvei bibliografiai adatainak és hivatkozdsainak internetes elérhetdsége / Internet address, where the bibliographic data and citations of
the scientific works of the Applicants are available

Osszes tudominyos publikicidinak szima / Total number of scientific publications of the Applicant

Osszes tudominyos munkdira kapott hivatkozdsok szdma /Total number of citations of all scientific publications of the Applicant

Fl-indexe / heindex of the Applicant

Az elmiit 6t évben megjelent tudoményos publikicidinak szima / Number of scientific publications of the Applicant since 1st of January, 2009

Az clmuilt két évben megjelent tudoméanyos publikicidinak Gsszesitett impakifaktora / Aggregated impact factor of seientific publications of the
Applicant, published since 1st of January, 2012

Az elmuit 8t évben megjelent todomanyos murkdira kapott hivatkozisok szima / Number of citations of scientific publications of the Applicant,
published since 1 January 2009

Témavezeroként elnyert kutatdsi palydzatok szdma / Number of research grants, won as leader of the research group

TémavezerSként elnyert kutatdsi timogatisok dsszege / Total sum of research grants, won as leader of the research group

TémavezetSként elnyert fontosabb kutatisi palyizatok megnevezése / Title and data of most Important research grants won as leader of the research
group

3 legfontosabbnak tartott publikicidjinak bibliogrifiai adatai, és az ezckre kapott filggetlen hivatkozasok szima /Bibliographic data of the three most
important publications of the Applicant, and the number of their independent citations

A pilydzo publikicids tevékenységének szerkezete /Structure of the publication activity of the Applicant

2386 szerzds publikicidinak szdma (Azokat a publikicidkat, ahol csupdn a szerzGk abe-sorrendje miatt elsG, ne tintesse fel) / Number of first author
publications (with exception of those, where the first authorship is merely due to alphabetic order)

Utolsd szerzos publikicidinak szima (Azokat a publikdciokat, ahol csupan a szerzok abe-sorrendje miatt utolss, ne tiintesse fel.} Number of last zuthor
publications (with exeeption of those, where the lst authorship is merely due to alphabetic order)

Kevesebb, mint tzszerzis publikicidinak szdma /Number of publications, where the number of co-authors is less than 10

Tébb mint Stvenszerzos publikicidinak szima / Number of publications, where the number of co-authors ss more than 50

Onillé (egyszerzds) publikicidinak szama / Number of single-author publications

Alegtiébbet hivatkozott tudoméinyos mivének bibliogeifiai adatai, és a2 erre kaport hivatkozdsok szima / Bibliographic data of the mosily cited
scicntific work of the Applicant and its number of citations

A 2. legribbet hivatkozott edoményos mivének bibliogrifii adatai, és az crre kapott hivatkozdsok szdma / Bibliographic data of the scientific work of
the Applicant, cited in the second highest number and its number of citations

A 3. legtdhbet hivatkozott tadomédnyos miivének bibliogrifiai adatai, és az erre kapott hivatkazdsok szima / Bibliographic data of the scientific work of
the Applicant, cited in the third highest number and its number of citations

Eddigi ERC palyazatainak témaja, benyGjtdsi éve és mindsitése

Esetleg mir elnyert ERC plyazatinak 1¢maja, kezdési és befejezési éve
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2. sz. melleklet

KOLTSEGTERYV E Ft-ban / BUDGET PLAN in kHUF

2014,/2015

2015/2016

2016/2017

2017/2018

2018/2019

Osszesen

/ Total

Személyi juttatdsok
Personnel Expenditutes

Rendszeres személyl juttatasok
Regular Salary Expenditures

Nem rendszeres személyi juttatasok
Non-regular Salary Expeaditures

Kiilsé személyi juttatisok
Consultant Expenditures

Munkaaddékat terhel$ jarulékok és
szocialis hozzajarmlasi ado

Contributions and social contribution tax
paid by employer

Dologi kiadasok
Operational Expenditures

Késuletbeszerzés
Inventory Expenditures and Durable Equipment

Kommunikiciés szolgiltatis
Communication service

Szolgaltatisi kiadasok
Services

Kikildetés
Travel and Living/Subsistence (I'&L)

Egyéb dologi kiaddsok
Other expenses

Intézményi beruhdzasi kiaddsok
Capital Expenditures

AFA-kiaddsok
VAT

Rezsikbltség (maximum 20%)
Overhead Charges

Szemdlyi juttatisok
Salary Expenditures

Munkaaddkat terheld jarulékok és szociblis
hozzajarulasi adé

Contributions and social contribution tax paid by
employer

Dologi kiadisok
Operational Expenditures

Intézményi beruhdzdsi kiadasok
Capital Expenditures

KIADASOK O8SZESEN
TOTAL EXPENDITURES




3. sz, melléklet

NYILATKOZAT A BEFOGADO KUTATOHELY RESZEROL

oo (néy) Lendilet 2014 palyazd ... (regsgdm) regisztracids szamn palyazatat tamogatjuk.

A palyazé a Lendtlet 2014 webfeliletre feltoltott palyazatban szerepls szakmai és koltségtervet,
valamint a témara a befogadd kutatohely részérdl atcsoportositani kivant eroforrasok
koltségtervét a kutatdhellyel egyeztette.

A nyertes palyizot a kutatOhely a projekt megkezdésétdl szamitott 5 éven at alkalmazni fogja,
amennyiben az éves beszamoldk alapjan a szakértSk a kutatéesoport mikddését eredményesnek
itélik.

A befogadé kutatohely — e vissza nem vonhatd nyilatkozatban — vallalja, hogy a kutatécsoport
eredményes mikodéséhez, illetve a timogatis hatékony felhasznalisihoz sziikséges
mfrastrukturalis  hatteret  (helyiség, annak  butorzata,  takaritdsa, karbantartasa,
kozmiszolgaltatasokkal valé folyamatos ellitdsa, a kutatashoz szikséges akadémiai tulajdona
eszkOzok elhelyezési és makodési feltételel, a targyl eszkozok biztonsagos Orzése stb.) a
jogszabalyok, valamint a kutatohelyl timogatisok felhasznilasa sorin kialakult gyakotlatnak
megfelelen biztositja.

A befogado intézmény tudomasul veszi, hogy kiteles gondoskodni a feladat ellatisanak és
befogadasanak folytonossagarél a befogadd intézmény atalakuldsa, atszervezése vagy
jogutodlassal torténd megszinése esetén.

Ditum:

Alafrasok a kutatdhely részérdl

......................................... P.H.

a kutatokézpont foigazgatdja / az 6ndllé

PR IS gazdasigi vezetd
kutatointézet igazgatdja / az egyetem rektora



